
 
 
 
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 

Wir freuen uns auf 
Pädagogische Fachkräfte (w/m/d) 

als Sozialpädagogische Familienhelfer*innen (SPFH) 
und Erziehungsbeistandschaften (Jugendcoaches) 

 
Trias systemische Sozialarbeit ist ein systemisch, multiprofessionell und gesellschaftlich 
divers ausgerichteter Träger der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe mit Sitz in Freiburg. Wir 
fördern die Entfaltungsmöglichkeiten von Kindern, Jugendlichen und deren Familien, sowie 
ihre Teilhabe an den gesellschaftlichen Ressourcen. 
 
Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz mit 50 % - 90% Stellenumfang. Die Arbeit erfolgt auf-
suchend in Freiburg i. Br. und Umgebung. 
 
Wir suchen flexible, engagierte Persönlichkeiten mit einem einschlägigen Studium (Soziale 
Arbeit, Heilpädagogik, Pädagogik, Psychologie) oder einem pädagogischen Fachschulab-
schluss (z.B. Erzieher*in) und einer systemisch geschulten Haltung. 
 
Unsere Wünsche an Sie:  

• Idealerweise kennen Sie bereits das Arbeitsfeld der aufsuchenden Hilfen zur Erzie-
hung (§§30, 31 SGB VIII) oder haben erste Erfahrungen in angrenzenden Bereichen 
der Kinder- und Jugendhilfe sammeln können. Sie besitzen eine systemische Zu-
satzqualifikation oder haben die Bereitschaft, sich systemisch weiterzubilden. 

• Sie sind aufgeschlossen und zeigen Verständnis sowie Akzeptanz für verschiedene 
Lebensentwürfe und Verhaltensweisen, auch wenn sie herausfordernd sein können. 

• Sie bringen Ihre menschliche Sensibilität und zugleich fachliche Achtsamkeit ein.  
• Sie arbeiten selbstständig, eigenverantwortlich und strukturiert. 
• Sie sind teamfähig und freuen sich über offene und transparente Kommunikation. 
• Sie sind eine sorgfältige und zuverlässige Person und zugleich humorvoll und 

selbstfürsorglich. 
• Sie arbeiten gerne auch in Ko-Arbeit mit anderen Fachkräften (z.B. im Kinderschutz-

kontext). 
• Sie haben die Bereitschaft, bei der Weiterentwicklung von Leistungsangeboten mit-

zuwirken und können sich ergänzende Tätigkeiten vorstellen. 
• Sie besitzen eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B. 

 



 
Die Ziele und Aufgaben Ihrer Arbeit bei Trias sind: 

• Lösungs- und ressourcenorientierte Unterstützung der Klient*innen bei der Errei-
chung der im Hilfeplan erstellten Ziele und Themen.  

• Fachlicher Austausch und Reflektion der Arbeitsprozesse in Team und SV. 
• Regelmäßige interne Dokumentation und halbjährliche Berichterstattung an die 

Fachkräfte des Jugendamtes. 
• Als Sozialpädagogische Familienhilfe unterstützen, beraten und begleiten Sie Fami-

lien in ihren Erziehungsaufgaben, bei der Bewältigung von Alltagsproblemen, in der 
Lösung von Konflikten und Krisen sowie im Kontakt mit Ämtern und Institutionen 
als Hilfe zur Selbsthilfe. 

• Als Erziehungsbeistand (Jugendcoach*in) unterstützen Sie Kinder oder Jugendli-
chen bei der Bewältigung von Entwicklungsproblemen unter Einbeziehung des so-
zialen Umfelds und Förderung ihrer Verselbstständigung unter Erhaltung des Le-
bensbezugs zur Familie. 

• Sie befähigen junge Volljährige zu einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen 
und selbständigen Lebensführung. 

 
 
Wir bieten Ihnen: 

+ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 6-monatiger Probezeit 
+ Vergütung in Anlehnung an TVÖD unter Einhaltung der Stufenlaufzeiten 
+ Eine Jahressonderzahlung 
+ Teilzeitstellen ab 50 % 
+ Gründliche Einarbeitung und strukturierte Begleitung 
+ Fortbildungstage und anteilige Finanzierung von Fortbildungskosten 
+ 20% Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge  
+ Teilnahme am Hansefitprogramm oder Sachbezugskarte als Zusatzleistung 
+ 30 Tage Urlaub und 2 Regenerationstage 
+ Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie mobiles Arbeiten 
+ Professionelle Arbeitsausstattung (Handy, Laptop) 
+ Flexibles Jahresarbeitszeitkonto  
+ Jobticket 
+ Regelmäßige externe Supervision und kollegiale Fallberatung 
+ Teamtage und interne Schulungen 
+ Zuverlässige Erreichbarkeit der Leitung 
+ Wertschätzende und kritikfähige Kommunikation auf Augenhöhe 
+ Partizipation und Transparenz 
+ Entwicklungsmöglichkeiten 
+ Unterstützung einer guten Selbstfürsorge-Kompetenz 

 
Wir freuen uns auf Ihre online-Bewerbung an info@trias-freiburg.de! 
Ihre Fragen beantwortet Frau Wolterstorff vorab gerne unter: 0176 1761 0020. 
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